CARNAIBA

PREFETTURA MUNITIPAL

ESTADO DA PERNAMBUCO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N°® 934 /2016

AUTORIZA O REAJUSTE SALARIAL DOS
SERVIDORES DO MAGISTERIO PUBLICO
MUNICIPAL DO QUADRO EFETIVO,
ESTABELECE O NOVO PISO SALARIAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Constitucional do Municipio de CARNAIBA, Estado da
Pernambuco, no exercicio de suas atribuigbes legais, conforme lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal, faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei.

Art. 1°. Ficam reajustados no percentual de 11,36% os salarios dos Servidores do Magistério
Publico Municipal do Quadro efetivo da Educagdo no valor correspondente ao piso salarial
inicial de referéncia no valor de R$ 2.139,56 (dois mil cento e trinta e nove reais e
cinquenta e seis centavos), correspondente a carga horaria de 200 horas mensais, em
consonancia com o que estabelece o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragido do
Magistério Publico Municipal de Carnaiba vigente e de acordo com o que dispde a tabela do
anexo | da presente Lei.

Art. 2°. Os efeitos da presente Lei retroagem a 1° de janeiro de 2016.
Art.3. Revogam-se as disposi¢cées em contrario.

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, em 25 de fevereiro de 20186.




PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERAGAO DO MAGISTERIO

JORNADA DE TRABALHO - 200 horas

Anexo |

(R$)

Ano - 2016

TABELAS DE VENCIMENTOS DO MAGISTERIO MUNICIPAL

Tempo | 0ano | 3anos | 6anos | 9anos | 12anos 15 anos | 18 anos | 21 anos | 24 anos | 27 anos
Classe
o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
=
o 2.139,56 | 2.182,35 | 2.226,00 | 2.270,52 | 2.31593 | 2.362,25 | 2.409,49 | 2.457,68 | 2.506,84 | 2.556,97
S
i 2.246,54 | 2.291,47 | 2.337,30 | 2.384,05 | 2.431,73 | 2.480,36 | 2.529,97 | 2.580,57 | 2.632,18 | 2.684,82
E
- 2.358,86 | 2.406,04 | 2.454,16 | 2.503,24 | 2.553,31 | 2.604,37 | 2.656,46 | 2.709,59 | 2.763,78 | 2.819,06
M
2.476,81 | 2.526,35 | 2.576,87 | 2.628,41 | 2.680,98 | 2.734,60 | 2.789,29 | 2.845,08 | 2.901,98 | 2.960,02
D
2.600,65 | 2.652,66 | 2.705,71 | 2.759,83 | 2.815,02 | 2.871,32 | 2.928,75 | 2.987,33 | 3.047,07 | 3.108,01
JORNADA DE TRABALHO - 150 horas
| Tempo | Oano | 3anos | 6anos | 9anos |12anos | 15anos | 18 anos ' 21 anos | 24 anos | 27 anos
| ~ | | | |
Ciasse ! !
, 1 {p 2 3 4 5 6 7 g8 | 9 10
Nivel { t |
P
i 1.604,67 | 1.636,76 | 1.669,50 | 1.702,89 | 1.736,95 | 1.771,68 | 1.807,12 | 1.843,26 | 1.880,13 | 1.917,73
S
o 1.684,90 | 1.718,60 | 1.752,97 | 1.788,03 | 1.823,79 | 1.860,27 | 1.897,47 | 1.93542 | 1.974,13 | 2.013,61
| E
L 1.769,15 | 1.804,53 | 1.840,62 | 1.877,44 | 1.914,99 | 195329 | 1.992,35 | 2.032,20 | 2.072,84 | 2.114,30
; M
| 1.857,60 | 1.894,75 | 1.932,65 | 1.971,30 | 2.010,73 | 2.050,94 | 2.091,96 | 2.133,80 | 2.176,476 | 2.220,00
D
1.950,49 | 1.983,50 | 2.029,29 | 2.069,88 | 2.111,27 | 215350 | 2.196,57 | 2.240,50 | 2.285,31 | 2.331,02

Gabinete do Pre

ito, em 25d

g

fevereiro de 2016.
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KITS DE ELISA PARA HIV E KITS PARA HEPATITES B EC 02 - R$ 1.590,00 (um mil quinhentos e noventa reais); ITEM 03 - RS

(TESTE  PARA DETECCAO DE HBSAG. TESTE PARA 16.560,00 (dezesseis mil quinhentos e sessenta reais): ITEM 04 - RS
DETECCAO DE ANTICORPOS TOTAIS CONTRA O ANTI-HBC, 16.560.00 (dezesseis mil quinhentos e sessenta reais); ITEM 05 - R§
TESTE PARA DETECCAO DE ANTICORPOS ANTI-HBS, TESTE 3.309.00 (trés mil trezentos e nove reais); ITEM 06 — R$ 11.050.00
PARA DETECCAO DE ANTICORPOS CONTRA O VIRUS DA (onze mil ¢ cinquenta reais).

HEPATITE Q).

PARA  ATENDER NECESSIDADES DA

COORDENACAO DE DST/AIDS DA SECRETARIA MUNICIPAL Paulista, 29/02/2016

DE SAUDE. Com base na Lei n® 10.520/02, Decreto Municipal n®

040/2013.  de 17/06/2013, Empresa  vencedara do  certame GILBERTO GONCALVES FEITOSA JUNIOR
CORDEIRO E MAGALHAES COMERCIO DE PRODUTOS PARA Preftito
SAUDE LTDA. CNPJ: 11.273.434/0001-46, situada a Rua Dr. Publicado por:

Leopolda Lins, 237, Bairro Boa Vista, Recife/PE. com os seguintes
vitlores: ITEM 01 - RS 5.500.00 (cinco mil e quinhentos reais); ITEM

Renata Karine Souza Arruda
Cédigo Identificador:6CC14AR |

ES'TADQ DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CARNAIBA

LEIMUNICIPAL N° 934 /2016

GABINETE DO PREFEITO
LEI

AUTORIZA O REAIUSTE SALARIAL DOS SERVIDORES DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DO QUADRO

EFETIVO. ESTABELECE O NOV

O PISO SALARIAL E DA QUTRAS PROVIDENCIAS.

Prefeiio Constitucional do Municipio de CARNAIBA, Estado da Pernambuco, no exercicio de suas atribuigdes leguis, conforme lhe sio

conferidas pela Lei Orginica M

unicipal, fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lel,

Art 19 Ficam reajustados no percentual de 11,36% os saldrios dos Servidores do Magistério Publico Municipal do Quadro efetivo da Educagao no
valor correspondente ao piso salarial inicial de referéncia no valor de R$ 2.139,56 (dois mil cento e trinta e nove reais e cinquenta e seis
centavos). correspondente a carga hordria de 200 horas mensais, em consondncia com o que estabelece o Plano de Cargos, Carreira e Remuneracio

do Magistério Publico Municipal de Carnail

Wl vigente e

de acordo com o que dispde 4 tabela do anexo | da presente Lei.

Arl. 2% Osefeitos da presente Lei retroagem a 1° de janeiro de 2016.
Art.3. Revogam-se as disposicdes em contririo,
Art 47 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio,

Cabinete do Prefeito. em 25 de fevereiro de 2016,

JOSE MARIO CASSIANO BEZERRA

Prefeito

PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO DO MAGISTERIO

Anexo |

TABELAS DE VENCIMENTOS DO MAGISTERIO MUNICIPAL

Ano-2016
(RS)

o

" IRNADA DE TRABALHO — 200 horas

Temypio 0 ano 3 anos G anes 9 anos 12 qnos 15 anos 18 anus 21 anos 24 anos 27 anos
Clisse Nivel 1 4 5 6 10
" 215034 2 2362.25 ¥
) 2 2,480 36
E Z 2604 37
M 2 2.734,60
[ D 2 25 2.871,32
JORNADA DE TRABALHO — 130 horas
Tempy 0 ano 3 anos G anos 9 s 15 anos 27 anos
Clasce Nivel 4 6 10
I’ 1.6 | 1.771 68 1.517.73
> I L 2013610
I J 1.877.44 1.5 211430
M i§ 1.671.30 2.0 2.235.00
1 1.9 2.069.88 2 23310

Gabinete do Prefeito, em 25 de fevereiro de 2016.

JOSE MARIO CASSIANG BEZERRA

Ireicito

Publicado por:
Gaudencio Gomes Percira Neto
Cédigo Identificador:D4CD:454
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