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Assifialuia

Mensagem N° 04/2024,

Nobres Vereadores,

Cumprimentando-os cordialmente, sirvo-me da presente para encaminhar ao Poder Legislativo
o Projeto de Lei que visa obter chancela legislativa para a atualizagdo dos vencimentos basicos
dos servidores efetivos que recebem valor menor do que o salario-minimo nacional.

h A iniciativa decorre da necessidade de evitar a complementagido por abono, o que, prejudica
; vantagens individuais dos servidores, nivelando por igual situagdes diferentes.

Na mesma inten¢do, estamos promovendo a atualizagdo dos demais servidores de modo a
manter o poder de compra dos seus salarios e movimentar a economia local, visto que o cenario
que se apresenta no corrente ano € melhor do que o do exercicio passado, permitindo ao
executivo praticar a politica de distribuigdo de renda e fazer justiga aos servidores que tanto se
dedicam ao bom funcionamento dos servigos publicos postos a disposigdo da populagdo.

Ressaltamos, que serdo contemplados com a aprovagdo do presente Projeto de Lei
complementar, todos os servidores do municipio, haja vista, que somente foram excluidos desse
aumento os servidores das carreiras que tem o seu salario fixado nacionalmente e que ja tinham
sido beneficiados com as suas proprias politicas salariais, de acordo com valores fixados pela
unido.

Esclarecemos por fim, Exmos. Srs Edis, que se faz necessario a adequagéo dos quantitativos de
cargos de algumas categorias que compdem o quadro de cargos do Poder Executivo os quais se
fazem necessarios por conta do aumento de servigos postos a disposi¢do da populagio e que por
ﬁ forga da lei estio sendo pagos de forma precaria como prestadores de servigo ¢ que devem
passar a compor o quadro com vistas a fixar o quadro real de servidores efetivos do municipio.

Certo do costumeiro interesse de Vossas Exceléncias no desenvolvimento do municipio € que
apresento o presente projeto de lei—para _que seja recebido, apreciado, discutido, votado e
finalmente aprovado para que possam cumprir as suas<agalidades.

Atenciosamente,

PODER LEG!SLATNO CARNAIBA P
m.amnhado
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Excelentissimo Sr,_ [~ ROTOCOLO

Alex Mendes da Silva
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Podar Lagisiative - Carnaiba.pi Atualiza os quantitativos, simbologias e valores
Apmmdo em 1%g !lmc:. \.:-_ﬂ,:," ar da remuneragdo dos servidores do quadro de

O servidores do Poder Executivo do municipio de
Carnaiba-PE.

s das atribuigoes que lhe foram conferidas pela
jlativo o seguinte Projeto de Lei:

Lei Organica do municipio. submete ao Po erb

Art. 1° - Fica autorizado o Poder Executivo equiparar o vencimento basico dos servidores
efetivos que recebem menos do que valor do salario-minimo ao valor de R$ 1.412,00(mil,

quatrocentos ¢ doze reais).

Art, 2° - Fica autorizado o Poder Executivo a conceder aumento de 6,97%(seis virgula noventa
e sete por cento) aos demais servidores comissionados e efetivos do municipio, excetuando-se
as categorias que possuem seu salario federalizado (professor do ensino infantil e das séries
iniciais, professor das séries finais, agentes comunitarios de saude, agente de endemias,

enfermeiros e técnicos de enfermagem) que seguem politica salarial propria.

Art. 2° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei serdo langadas a conta das dotagdes
orgamentarias proprias, constantes do Orgamento Municipal do corrente exercicio financeiro.

Art. 3°. O impacto orgamentario e financeiro de que tratam os artigos 16, 17 e 21 da Lei
Complementar n.° 101 de 04 de maio de 2000, para os fins declaratorios, fica dispensado por
estarem, as despesas, previstas na Lei Orgamentaria cujas despesas ndo acarretam elevagdo
orgamentaria total, por serem preexistentes, ndo caracterizando agdo nova ou ampliagdo de

agoes.
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Art. 4° - Ficam convalidados os todos os pagamentos efetuados aos servidores antes da
aprovagdo da presente lei, sendo os seus efeitos financeiros sdo retroativos a 1° de janeiro do
corrente ano.

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario

PODER ‘
Encaminha
e Redacdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA
ESTADO DE PERNAMBUCO

ANEXO 1
RELACAO DE CARGOS EFETIVOS

CARGO QUANTIDADE | SIMBOLO | PADRAO REFERENCIAL

AUDITOR FISCAL 02 AFAC 3.037,42
FISCAL DE TRIBUTOS 03 FTAC 1.412,00
FISCAL DE OBRAS 03 FOAC 1.412,00
AGENTE DE CONTROLE INTERNO 04 ACIAC 1.764,37
TECNICO DE CONTADORIA 04 TCAC 1.412,00
AUXILIAR DE CONTADORIA 03 ACAC 1.412,00
AGENTE ADMINISTRATIVO 30 ADAC 1.412,00
AUXILIAR DA ADMINISTRACAO 75 AAC 1.412,00
VIGIA 11 VAC 1.412,00
MOTORISTA 10 MAC 1.412,00
OPERADOR DE MAQUTNA PESADA 05 OMPAC 1.764,22
GUARDA MUNICIPAL 07 GMAC 1.412,00
ASSISTENTE SOCIAL DA SAUDE 04 ASSC 1.925,46
NUTRICIONISTA DA SAUDE 04 NSC 1.925,46
VETERINARIO P/VIGILANCIA EM SAUDE 02 VYVSC 1.925,46
AGENTE ADMINISTRATIVO DA SAUDE 30 AASC 1.412,00
MEDICO PLANTONISTA (plantao de 12 horas) 10 MPC 1.300,00
MEDICOPSF [ | MpsC [ 6.953,05
PSICOLOGO 08 PSC 1.925.46
ODONTOLOGO 08 0SsC 3.460,21
ENFERMEIRO 12 ESC Politica salarial federalizada
BIOQUIMICO 03 BSC 1.925,46
FARMACEUTICO 03 FSC 1.925,46
TECNICO EM ENFERMAGEM 32 TESC Politica salarial federalizada
TECNICO EM LABORATORIO 06 TLSC 1.604,55
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 08 ACDSC 1.412,00
FISIOTERAPEUTA 05 FSC 1.925,46
TECNICO EM RAIO-X 02 TRXSC 1.604,55
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 50 ACSSC Politica salarial federalizada
AGENTE DE ENDEMIAS 12 AESC Politica salarial federalizada
FONOAUDIOLOGO 03 ESC 1.925.,46
AUXILIAR DA ADMINISTRACAO 35 AASC 1.412,00
VIGIA 14 VSC 1.412,00
MOTORISTA 25 MSC 141200
AUXILIAR DE VIGILANCIA SANITARIA 05 VSSC 1.412,00
ENFERMEIRO PLANTONISTA 10 EPSC Politica salarial federalizada
PROFESSOR DE ENSINO INF. E 1°a 5° ANO 153 PEIC Politica salarial federalizada
PROFESSOR DE 6°a 9° ANO 77 PAFC Politica salarial federalizada
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA 05 PEF 2.626,48
NUTRICIONISTA DA EDUCACAO 0l NEC 1.925,46
PSICOLOGO DA EDUCACAO 01 PSEC 1.925.46
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAIBA

ESTADO DE PERNAMBUCO

FONOAUDIOLOGO DA EDUCACAO 01 FEC 1.925,46
ASSISTENTE SOCIAL DA EDUCACAO 01 ASEC 1.925,46
AGENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL 21 AAEC 1.412,00
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 93 AAC 1.412,00
MOTORISTA 05 MEC 1.412,00
VIGILANTE o 05 VEC 1.412,00
ASSISTENTE SOCIAL-ACAO SOCIAL 02 ASAC 1.925.46
PSICOLOGO -ACAO SOCIAL 01 PAC 1.925.,46
AGENTE DE DESENVOLVIMENTO 04 ADCAC 1.412,00
COMUNITARIO p—— —

Carnaiba, 20| eiro de 2024

Gomes Ratriota
Prefeito
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y ANEXO IT
RELACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS

Presidente

CARGO QUANTIDADE | SIMBOLO | VALOR
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO 01 CC-1 [2.941,67
ASSESSOR TECNICO JUDICIARIO 01 CC-1 | 2.941,67
TESOUREIRO DA PMC 01 CC-1 |2941,67
TESOUREIRO DO FMS 01 CC-) 2.941,67
ASSESSOR DE PROJETOS DE ENGENHARIA 01 CC-1  [2.941,67
SECRETARIO EXECUTIVO DE SAUDE 0l CC-2 [2674,25
COORDENADOR DO PROGRAMA SAUDE NA FAMILIA 0l CC-2 [2674,25
APOIADOR DE ATENCAO BASICA 02 CC-2 1267425
SECRETARIO EXECUTIVO DE EDUCACAQO 01 CC-2 267425
SECRETARIO EXECUTIVO DE ASSISTENCIA E INCLUSAQ 01 2.674,25
SOCIAL ey |
SECRETARIO EXECUTIVO DE INFRA-ESTRUTURA E 01 2.674,25
SERVICOS PUBLICOS CC-2
COORDENADOR DO CENTRO DE REABH_ITACAO 01 CC-3 2.353,34
VICE-COORDENADOR DO CENTRO DE REABILITACAO 0l CC-4 |2.139,40
CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO ol CC-5 1.882,67
DIRETOR ESPECIAL PARA ASSUNTOS DA MULHER 01 CCS 1.882,67
DIRETOR ESPECIAL PARA ASSUNTOS DA JUVENTUDE 01 eC-5 1.882,67
DIRETOR ESPECIAL PARA ASSUNTOS DO ESPORTE E LAZER 01 CC-5 1.882,67
DIRETOR DE CULTURA E TURISMO 01 CC-5 1.882.67
DIRETOR DE PROJETOS, CONVENIOS E PRESTACAO DE 01 1.882,67
CONTAS (8

DIRETOR DE PROTOCOLO, REGISTRO E ARQUIVO 01 CC-5 1.882,67
DIRETOR DE CONTROLE ORCAMENTARIO E FINANCEIRO 01 CC-5 1.882,67
DIRETOR DE PATRIMONIO E CONTROLE DE CONSUMO 01 CcC-5 1.882,67
DIRETOR DE ALMOXARIFADO E COMPRAS PUBLICAS 01 CC-5 1.882,67
DIRETORIA DE FISCALIZACAO E CONTROLE 01 1.882,67
INSTITUCIONAL CC-5

DIRETOR DE IMPRENSA 01 L5 1.882.67
DIRETOR DE CERIMONIAL 01 CC-5 1.882,67
DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS 01 CC-5 1.882.67
DIRETOR DE TRANSPORTES 01 CC-5 1.882,67
DIRETOR DA GUARDA MUNICIPAL 01 €SS 1.882,67
GERENTE DO MERCADO PUBLICO 01 CC-5 |1.882,67
DIRETOR DE EMPENHOS E CONTROLE ORCAMENTARIO 01 CC-5 1.882,67
DIRETOR DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA 01 CC-5 1.882,67
DIRETOR DE TRIBUTACAO 0l CC-5 1.882.67
DIRETOR DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA DA SEC DE 01 1.882,67
SAUDE Ce:5

DIRETOR DE CONTABILIDADE DA SEC. SAUDE 01 CC-5 1.882.67
DIRETOR DE SAUDE 01 CC-5 | 1.882,67
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ESTADO DE PERNAMBUCO

DIRETOR ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL JOSE DANTAS

01 1.882,67
FILHO CcC-5

DIRETOR DE INCLUSAO SOCIAL 01 oC.5 1.882,67
DIRETOR DE VIAS PUBLICAS 01 CCS 1.882,67
DIRETOR DO SISTEMA VIARIO, LIMPEZA E SERVICOS 01 1.882,67
PUBLICOS CC-5

DIRETOR DE PRODUCAO AGROPECUARIA 01 CC-5 1.882,67
DIRETOR DE VIGILANCIA E CONTROLE ANIMAL 01 CC-5 1.882,67
DIRETOR DE MEIO AMBIENTE . o 01 s 1.882,67
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